
 

第 49 回 スタッフ育成・管理担当者研修会日程表 
 

スタッフの経験学習とキャリア形成支援に活かすリフレクションの実際を学ぼう 
 

テーマ：スタッフの経験学習やキャリア形成支援に活かすリフレクションの実際を学び、自ら考え、学ぶ

力を持ったスタッフ育成ができる指導力・教育力を高める 

ねらい：１．リフレクションの実際を学び、効果的な関わりができる知識と支援方法を習得する 

２．経験学習やキャリア形成支援を促進する組織文化の醸成に向けた課題と対策がわかる(検討

できる) 

11月20日（金） 11月21日（土） 
 9:15 

受  付 
 9:45 

開講式・オリエンテーション 
10:00 

リフレクションとは 
経験学習 

 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
11:00 

休  憩 
11:10 

リフレクションマッププログラム 
（RMP）のプロセス 

問いの力 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
12:00 

昼  食 
13:00 

リフレクションプログラム（RMP）の体験 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
15:40 

休  憩 
15:50 

グループワーク 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
16:30 

まとめ・質疑応答 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
17:00 
        情報交換会 
18:20 
 
 

 

 9:30 
1日目の振り返り 

スタッフへの教育・近年の若者傾向 
考える力を育てる問い 

 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
10:30 

休  憩 
10:40 

心理的安全性 
ファシリテーションとは 

RMPのファシリテーション 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
12:00 

休憩（昼食） 
13:00 

ファシリテーションスキル（場づくり） 
ファシリテーションスキル（発散） 

 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
14:00 

休  憩 
14:10 

ファシリテーションスキル（収束） 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
15:40 

休  憩 
15:50 

スタッフ教育の課題と今後の方向性 
 

埼玉県立大学 
研究開発センター/大学院研究科 

教授  飯岡 由紀子 
16:30 

休  憩 
16:45 

閉 講 式 
17:00 
 
注）カリキュラム及び講師の一部が変更になる
ことがありますので、予めご了承ください。 

 


